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SAKARYA iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGU iLE TOYOTA ARASINDA
ORTAOKUL VE LISELER ARASI TEKNIiK PROJE YARISMASINA ILISKIN
iSBIRLIGI BELGESI

Amag

MADDE 1- Bu Is Birligi Belgesinin amaci, Sakarya il Milli Egitim Miidiirliigii ile

TOYOTA Otomotiv Sanayi Tiirkiye Anonim Sirketi arasinda Ortaokul ve Liseler Arasi Teknik
Proje Yarismasi kapsaminda isbirligi saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2- Bu [s Birligi Belgesi, Sakarya Il Milli Egitim Miidiirliigii ile TOYOTA Otomotiv
Sanayi Tiirkiye Anonim Sirketi arasinda yapilan igbirliginin esas ve usullerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu, {lkégretim Kurumlar1 Yénetmeligi,
Ortadgretim Kurumlan Yoénetmeligi, MEB Ilkogretim ve Ortadgretim Kurumlar1 Sosyal
Etkinlikler Y6netmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Taraflar
MADDE 4- (1)Bu is Birliginin taraflari, Sakarya il Milli Egitim Midirliigii ile TOYOTA
Otomotiv Sanayi Turkiye Anonim Sirketi’dir.

Kanuni ikametgahlar
(2) Taraflar, agsagidaki adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Her tiirlii tebligat
bu adreslere yapilacaktir.

a) Sakarya Il Milli Egitim Miidiirliigii
Adres: Resmi Daireler Kampiisii Camili Mahallesi
Adapazar1 / SAKARYA
Telefon: 0264 2513614/15/16
Belgegeger: 0264 2513611
E-posta: sakaryamem(@meb.gov.tr

b) Toyota Otomotiv Sanayi Tiirkiye A.S.
Adres: Toyota Caddesi No:2 Arifiye / Sakarya
Telefon: 0264 295 0 295
E-posta: iletisim@toyotatr.com
Web site: www.toyota.com.tr

(3) Adres bilgilerinin degismesi halinde, taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en geg bir
hafta igerisinde yazili bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapilan tebligat gegerli
olacaktir.

Kisaltmalar ve Tammlar
MADDE 5- Bu Isbirligi belgesinde gegen;

MEM : Sakarya 11 Milli Egitim Midirliigiini,

TOYOTA : TOYOTA Otomotiv Sanayi Tiirkiye Anonim Sirketi’ni,

Yarisma : TOYOTA Ortaokul ve Liseler Aras1 Teknik Proje Yarigsmasi'ni,

Sartname : TOYOTA Ortaokul ve Liseler Aras1 Teknik Proje Yarigmasi Sartnamesi’ni,
Proje : Yarigma i¢in 8grenciler tarafindan gelistirilen projeleri ifade eder.
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Yiikiimliiliik
MADDE 6- Bu Is Birligi Belgesi kapsaminda taraflarin yiikiimliiliikleri asagidaki gibidir.

6.1. Sakarya Il Milli Egitim Miidiirligii Yiikiimliiliikleri:

6.1.1. Gerekli olur ve izinleri alir,

6.1.2. Is birligi kapsaminda proje ile ilgili her tiirlii is ve islemlerin mevzuata gore
yiirtitiilmesini ve denetlenmesini saglar,

6.1.3. Yarisma siiresince ¢ikabilecek tereddiitlerin giderilmesini saglar,

6.1.4. Yarismanin okullara duyurulmasini saglar,

6.1.5. Yarisma uygulama takviminin igleyisinde iizerine diisen gorevleri yerine getirir,

6.1.6. Is birligi belgesi ve sartnamenin ilgili birimlere, okul ve kurumlara génderilmesini saglar

6.1.7. Projede belirtilen kurul, ekip ve komisyonlarda iizerine diisen sorumluluklari yerine
getirir,

6.1.8. Okullara proje ile ilgili TOYOTA tarafindan génderilen afis ve dokiimanlari ulastirir,

6.1.9. Sergi ve 6diil toreni ile ilgili projede belirtilen gérevlerini yerine getirir,
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6.2. lilge Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri:

6.2.1.1s Birligi Belgesini bagh okul/kurumlarima bildirir,

6.2.2.1s birligi kapsaminda yapilacak faaliyetlerle ilgili her tiirlii is ve islemlerin mevzuata gore
yiiriitiilmesini ve denetlenmesini saglar,

6.2.3.1s birligi esnasinda gikabilecek tereddiitlerin ve sorunlarin giderilmesini saglar.

6.3. Projeye Katilacak Okullarin Yiikiimliiliikleri:

6.3.1. Okul proje yarigmas: yiiriitme ve degerlendirme komisyonunu sartnamedeki 15. Madde
dogrultusunda olusturur,

6.3.2. Okul proje yarigmasi yiirtitme ve degerlendirme komisyonu sartnamedeki 15. Maddede
belirtilen gorevler bashiginda tanimlanan is ve islemleri yiiriitiir.

6.4. TOYOTA’nin Yiikiimliiliikleri:

6.4.1. Proje ile ilgili gerekli afis ve dokiimanlar: saglar,

6.4.2. Yarigma esaslarim belirler ve 6diilleri temin eder,

6.4.3. Projenin uygulama siirecinde gerekli bilgi, kontrol ve destegi saglar,

6.4.4. Proje uygulama takviminin isleyisinde {izerine diisen gérevleri yerine getirir,

6.4.5. Projede belirtilen kurul, ekip ve komisyonlarda {izerine diisen sorumluluklar: yerine
getirir,

6.4.6. Odiil almaya hak kazanan 6grenci ve 6gretmenlere projede belirtilen édiillerin
verilmesini saglar,

6.4.7. Sergi ve ddiil téreni ile ilgili projede belirtilen gérevlerini yerine getirir,

6.4.8. Proje kapsaminda dogabilecek diger gorevleri yerine getirir.

Cesitli Hiikiimler

MADDE 7- [s birliginin feshi durumunda is birligi yapilan TOYOTA uygulama siirecindeki
maddi kayip ve harcamalarim gidermek i¢in hukuki yollara bagvuramaz.

MADDE 8- Is birligi uygulanmasinda ortaya gikacak ihtilaflarin ¢éziimiinde is birligi
belgesinin imzalandig1 Sakarya ilindeki mahkemeler ve icra daireleri yetkilidir.

MADDE 9- [s birligi caligmalarinda is birligi belgesinde yer almayan hususlar, éncelikle ilgili
mevzuata gore, mevzuatta bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikh
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anlayis ve uzlasma kurallar1 ¢ergevesinde ¢6ziimlenir.

MADDE 10- Projede belirtilen kurul, ekip ve komisyonlarin belirlenmesinde MEM istedigi
degisiklikleri yapabilir,

MADDE 11- [s birligi belgesi kapsaminda Sakarya Il Milli Egitim Mudiirltigii ve bagh
kurumlarinin hi¢bir maddi ytikiimliiliigti bulunmamaktadir.

MADDE 12- Gerekli goriildiigiinde taraflarin yazili mutabakat: ile Is Birligi Belgesinde
degisiklik ve ilaveler yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapildig tarih itibariyle gegerlidir.

MADDE 13- s Birligi Belgesi kapsamindaki ¢alismalar, belgenin imzalandig Sakarya ili ve
bagli ilgelerde gergeklestirilir.

MADDE 14- Is Birligi Belgesi kapsaminda yapilacak tiim faaliyetlerin tanitimi igin
bastirilacak afis, brosiir, gorsel ve/veya isitsel yayim ve ilanlarla birlikte faaliyetlerde
kullanilacak materyallerde MEM logosu, faaliyetlerin Is Birligi kapsaminda diizenlendigi
belirtilerek MEM’den izin alinarak kullanilir.

MADDE 15- Ogrencilerden/katilimeilardan hicbir ad altinda ticret alinamaz.

MADDE 16— TOYOTA ile bagh kuruluslari, is birligi belgesi kapsaminda diizenlenen
faaliyetlerden maddi kazang elde edemez.

MADDE 17- s Birligi yapilan TOYOTA, yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini hi¢bir ad altinda
baska bir gergek ya da tiizel kisiye devredemez.

MADDE 18- Bu i.s Birligi Belgesi 2016-2017 ders yili sonuna kadar gegerli olup, MEM gerekli
gordiigii takdirde Is Birligi Belgesini tek tarafli fesih hakkina sahiptir. Stire bitiminde Is Birligi
Belgesi kendiliginden sona erer.

MADDE 19- Bu Is Birligi Belgesi 19 (on dokuz) madde ve 3 (ii¢) sayfadan ibaret olup,
AZ./01/2017 tarihinde 3(ii¢) niisha olarak imzalanarak yiiriirliige girmistir.
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Mevliit KUNTOGLU Erciiment BO
Sakarya I1 Milli Egitim Miidiiri TOYOTA Otomotiv Sanayi Tiirkiye A.S.

Kurumsal iliskiler Boliim Miidiirii
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